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La traditionnelle cérémonie de présentation
des voeux 2011 du personnel au Président
de la Commission et aux membres des
Organes de I'UEMOA s'est déroulée
mercredi 05 janvier 2011, dans la salle de
conférence des Organes de 'TUEMOA.

La cérémonie qui a enregistré la présence
de lensemble du personnel de Ia
Commission, de la Cour de Justice et de
la Cour des Comptes, a été présidée par
le Président de la Commission, entouré du
Président de la Cour de Justice, des
Commissaires et des Conseillers a la
Cour des Comptes.

Prenant la parole au nom de I'ensemble
du personnel des Organes de 'UEMOA,
M. Albert Rabiou BOURA, Coordonnateur
de la Cellule de Gestion du PER, a dressé
un bilan exhaustif de l'année 2010, en
rappelant les nombreux chantiers et
réformes mis en ceuvre et les
perspectives qui s’ouvrent pour 2011. Une
année 2010, au cours de laquelle,
«'UEMOA, face aux défis de la
mondialisation et des crises financiéres,
énergétiques et alimentaires, a montré
guelle a les atouts pour réussir sa
mission, sous la conduite éclairée du
Président de la Commission qui a su doter
notre institution d’'outils performants et
modernes de travail, de personnel motivé,
préts a donner de leurs compétences et
de leur temps ». Selon le porte-parole du
personnel, «I'UEMOA est, aujourd’hui,
porteuse d’espoir pour les millions de
citoyens de I'Union, en particulier pour la
jeunesse, le monde rural et les
entrepreneurs ».

En réponse aux vceux du personnel, le
Président de la Commission, Monsieur
Soumaila CISSE, a d'abord exprimé le
veeu que I'année 2011 soit celle du retour
de la paix et de la stabilit¢ en Cote
d’lvoire. « Aucune priére n’est, en effet, de
trop pour que les Filles et les Fils de ce
pays si cher a nous tous, se réconcilient et
envisagent l'avenir dans la fraternité
comme l'enseigne I'Abidjanaise, le chant
fondateur de la patrie de Félix Houphét
BOIGNY... Nous souhaitons des élections
paisibles, transparentes et crédibles au
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Cérémonie de présentation des voeux du personnel au Président et aux membres des
Organes de 'UEMOA

Niger et au Bénin, deux pays de I'Union,
ou se tiendront des scrutins importants en
2011 ».

M. Soumaila CISSE a remercié le
personnel pour son engagement et sa
coopération. « C'est a nous tous que
revient le mérite des résultats obtenus.
Vous m'avez en effet, tous, individuellement
et collectivement, accompagné dans cet
engagement, je vous en remercie !», a
indiqué le Président de la Commission. Il
a demandé a tous ses collaborateurs et
au personnel « davantage de ponctualité,
d’assiduité et de mise en synergie de nos
efforts ».

M. Soumaila CISSE a adressé ses
félicitations a Monsieur Kolado BOCOUM,
Directeur de I'Agriculture et de la Sécurité
Alimentaire, appelé a faire valoir ses droits
a la retraite. Il a terminé en renouvelant
ses voeux de santé, de joie et de bonheur
partagé a tout le personnel des Organes
de TUEMOA.

Mme Fatimata Myriam VICENS, Président
du Comité de Gestion de la Mutuelle a,
également, au de la Mutuelle, rendu un
vibrant hommage a M. Kolado BOCOUM,
un homme « sage, simple, sociable, tres
ouvert, trés collaborateur qui a le souci du
travail bien fait et du respect des délais »
avant de lui faire remettre, des mains du
Président de la Commission, un présent et
la modique somme de 500 000 F CFA.

Lire en pages 2, 3 et 4, l'intégralité des
discours

Discours du Président de la
Commission

Monsieur le Président de la Cour de
Justice,

Monsieur le Président de la Cour des
Comptes,

Messieurs les Commissaires,

Madame et Messieurs les Juges a la
Cour de justice,

Messieurs les Conseillers a la Cour des
Comptes,

Mesdames et Messieurs les membres
des personnels des Organes de
I"'UEMOA,

Chers collaborateurs,

Mesdames, Messieurs,

Je suis particulierement heureux de vous
accueillir, une fois encore, dans notre
Maison Commune, a l'occasion, de cette
rencontre annuelle, consacrée a la
présentation des voeux.

(Suite en page 2)



Mes pensées vont, en ce moment, aux
familles qui ont été éprouvées au cours de
ces 12 derniers mois. Je compatis ainsi au
deuil qui a frappé des membres de notre
grande communauté, ici, comme a travers
toute I'Union. Je leur exprime toute ma
solidarité dans ces dures épreuves. A tous
ceux qui souffrent, je souhaite un prompt
rétablissement et de meilleures
perspectives pour I'année nouvelle. Que
2011 soit également pour I'ensemble des
populations de I'UNION, une année de
joie, de succes, de bonheur et de paix.

Je forme particulierement le vceu que
2011 nous apporte le retour a la
normale en Céte d’lvoire. Aucune priere
n'est, en effet, de trop pour que les Filles
et les Fils de ce pays si cher & nous tous,
se réconcilient et envisagent I'avenir dans
la fraternité comme I'enseigne I'Abidjanaise,
le chant fondateur de la patrie de Félix
Houphét BOIGNY.

Jexprime le veoeu qu'une solution
pacifique permette, le plus rapidement
possible, de régler cette crise sociopoliti-
que, ce, de fagon définitive ! Nous saluons
ainsi les progrés de la démarche en cours
de la CEDEAO, de I'Union Africaine et de
toute la communauté internationale.

Sur le méme registre, nous souhaitons
des élections paisibles, transparentes et
crédibles au Niger et au Bénin, deux pays
de I'Union, ou se tiendront des scrutins
importants en 2011.

Chers collaborateurs, Mesdames,
Messieurs,

Le souhait de chacune et de chacun
d’entre nous est d’étre a la hauteur dans
'accomplissement de notre mission au
service de I'Union. Nous y travaillons
chaque jour, avec abnégation et
dévouement. C'est dans ce sens, que je
voudrais adresser mes félicitations a
Monsieur Kolado BOCOUM qui vient se
joindre a la liste de nos collegues qui ont
eu l'opportunité de faire valoir leurs droits
a la retraite. Je leur rends hommage et les
assure que 'UEMOA leur sera toujours
reconnaissante et que nous comptons
beaucoup sur leur expérience.

Chers collégues présidents et
membres d’Organes de 'UEMOA,
Chers collaborateurs,

Réunis, au siége des Organes de 'UNION,
avec nos Assistants techniques, nous
formons véritablement la Grande Famille
UEMOA avec ses valeurs de fraternité et
de solidarité !

C’est I'occasion pour moi d’exprimer a nos
Assistants techniques notre reconnaissan-
ce pour leur inestimable contribution a la
construction d’'un espace communautaire
viable dans notre sous-région. Je leur
souhaite ainsi qu'a leur famille une bonne
et heureuse année 2011.

Je voudrais, a présent, féliciter Monsieur
Albert Rabiou BOURA, pour la confiance
ainsi placée en lui pour étre votre porte-
parole. Au nom de mes collégues et de
moi-méme, je tiens a vous remercier pour
les veeux trés chaleureux qu'il vient de
formuler pour nos familles et nous-
mémes.

I me plait, en retour, au nom de la
Commission et des autres Organes de
I'Union, de vous présenter nos veeux les
plus chaleureux pour I'année 2011.

Je souhaite ainsi, a chacune et a chacun
d’entre vous, de voir ses projets se
concrétiser, sa situation s’améliorer, et
surtout, garder la santé. Je forme a tous,
des souhaits de réussite tant
professionnelle que personnelle.

Mesdames, Messieurs,

Ce rendez-vous est aussi un moment
privilégié pour porter un regard sur notre
action commune en faveur des
populations de notre Union. Sur ce plan,
votre porte-parole a fait un bilan aussi
éloquent gu’exhaustif.

En parlant de bilan, je tiens a vous
remercier, Messieurs les Commissaires,
Mesdames et Messieurs les membres
d’Organes de I’'Union. Je vous remercie
infiniment pour votre constant et précieux
concours. Je salue surtout votre généreux
accompagnement. Votre compréhension,
chers collégues, nous a en effet, permis,
a travers une démarche pédagogique
concertée, de faire aboutir certains chantiers
importants ou des textes essentiels.

Merci donc a vous tous... !

Le bilan qui vient d’étre dressé a rappelé :
- le succes du Panel de Haut Niveau,

- I'élaboration du Plan Stratégique,

- 'amélioration des conditions de travail
des personnels,

- la construction des sieges de nos organes,

- nos actions spécifiques en matiére de
santé, d'éducation, de protection de
I'environnement, entre autres...

Cest la preuve que le PER est un
véritable programme de développement.
Chers collegues, chers collaborateurs,
je peux témoigner avoir vu le furtif et
innocent sourire des enfants, I'éclatante et
formidable joie des meres ainsi que la
légitime et magique fierté des chefs de
village, devant une fontaine d’eau potable,
véritable don du ciel, frappé du logo de
TUEMOA.

Oui..., cela s’est passé un peu partout aux
guatre coins de I'Union dans des zones ou
I'eau est véritablement une denrée rare et
ou la formule «I’eau, c’est la vie », est
une cruelle et quotidienne réalité.

Tout cela conforte nos actions et symbolise
la reconnaissance des bénéficiaires dont
I'espoir est ainsi comblé par des actions
de proximité.

(Suite en page 3)



Que dire de l'enthousiasme et de la
jubilation des jeunes sportifs et du public
vibrant au rythme d'une féte collective,
généreuse et dédiée au brassage et a
I'intégration !

Le Tournoi de football de [I'Intégration
était...un pari audacieux, aujourd’hui,
c’est un défi brillamment relevé ! Cette
féte de la jeunesse mérite d'étre
prolongée a travers des opportunités
réelles en matiére d’éducation, de santé et
d’emploi pour assurer I'épanouissement
de cette frange si fragile et en méme
temps espoir de notre espace.

Chers collégues, Chers collaborateurs,

Au total, notre projet communautaire est
en train de s'engager, de maniére
pragmatique, dans la voie de la
concrétisation des aspirations Iégitimes de
nos populations. Pour affermir ces actions
et relever les nouveaux défis, la
Commission, en tant qu'Exécutif de I'Union,
a élaboré un Plan Stratégique 2010- 2020
et initié un Panel de Haut Niveau.

Le Rapport du PANEL est une balise qui
nous permet de dessiner notre futur, en
intégrant des facteurs aussi importants
qgue : la démographie, le changement
climatique, la crise alimentaire et la
crise financiére internationale.

La Commission veut ainsi contribuer a
renforcer I'Union a travers une réflexion
prospective et une vision stratégique
car, le monde a changé depuis la création
de TUEMOA en 1994.

Chers collégues, Chers collaborateurs,

Ces ambitieux chantiers ont pu étre
menés a bien grace a vos compétences, a
votre talent et surtout a votre constant
dévouement.

Les félicitations et éloges que l'on recoit,
ici, ou ailleurs, sont véritablement
partagés : ils sont en I'honneur de toutes

et de tous, car chacun, ici présent, est un
et de tous, car chacun, ici présent, est un
maillon indispensable de la chaine! Je
tiens, aujourd’hui, en mon nom, au nom
des membres d'Organes et de tous nos
partenaires a vous rendre cet hommage.

En prenant fonction, il y a juste 7 ans,
'une de mes premieres actions a été
d’initier une rencontre avec le personnel.

Je disais ainsi, a I'occasion de cette prise
de contact avec vous, en ce 23 janvier
2004, ceci :

«Je voudrais demander, a chacun de
vous, de m’aider a accomplir la tache
qui m’a été confiée. M'aider, parce que
sans votre volonté et votre engagement
a tous, aucun succés n’est possible,
aucun résultat n’est viable. Notre
engagement a tous est indispensable. »
Fin de citation.

Aujourd’hui, comme hier, c’est encore ma
conviction : 7 ans apres, je suis comblé
car, au-dela de la simple formule, notre
bilan est satisfaisant.

Dans ce méme propos du 23 janvier 2004,
j'énoncais ainsi ma conception du service
public. Pour moi, en effet :

« Servir, c'est offrir son temps,
Servir c'est donner de [I'espoir,
Servir  c'est honorer sa parole,

Servir c’est ne rien attendre en retour. »

7 ans apres, je peux affirmer que le
succes de notre mission commune est
une oceuvre collégiale et largement
désintéressée.

C'est pourquoi, je vous remercie tous,
chers collegues et chers collaborateurs,
pour votre engagement et votre
coopération. C'est a nous tous que revient
le mérite des résultats obtenus. Vous
m’avez en effet, tous, individuellement et
collectivement, accompagné dans cet
engagement, je vous en remercie !

C’est donc sur des bases solides, et, en
toute confiance, que nous pouvons
aborder l'année 2011. Cela passe par

davantage de ponctualité, d'assiduité et
de mise en synergie de nos efforts.
L'arrivée des cadres juniors doit pouvoir
impulser cette dynamique nécessaire a
toute entreprise qui se veut performante et
visant I'excellence.

Je salue, par la méme occasion, les
efforts fournis en vue d'une mise en
réseau de la communication interne et
externe, gréace a une utilisation plus
intense des opportunités que nous offre
linformatique. 1l nous faut surtout
renforcer la communication en direction
de nos concitoyens. Nous devons en effet
poursuivre et améliorer linformation en
direction des populations premieres
bénéficiaires du processus d'intégration.

D'importantes initiatives ont vu le jour
depuis un an dans ce sens: des
reportages multimédia ont en effet permis,
a un large public, de mieux comprendre
donc, de soutenir nos projets et

programmes.

L'UEMOA a ainsi désormais un visage
celui de l'espérance. Elle a surtout une
vision désormais partagée par nos
concitoyens : nous devons conforter cette
image positive au quotidien ! Pour cela, il
nous faut allier: savoir-faire et faire
savoir.

Mesdames, Messieurs,

Vous le voyez donc bien, les défis sont
nombreux et variés...! Comme pour la
construction de ROME, la belle formule de

votre porte-parole, peut bien s'appliquer
au Programme Economique Régional.
Comme pour Rome, il nous faut beaucoup
de temps, beaucoup de moyens et assez
de persévérance pour batir une union
véritable, celle de nos réves ou il fera bon
vivre pour nos enfants.

Mesdames, Messieurs,

La Commission a renforcé sa crédibilité
grace a une meilleure gouvernance. A
travers une diplomatie de proximité et une
communication ciblée, nous avons
également réussi a mieux faire connaitre
'UNION et surtout a valoriser la place et
le role des membres de ses Organes.
(Suite en page 4)
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C'est dans cette logique que se situe
notre présence de plus en plus affirmée a
travers l'implantation de Représentations
dans les Etats. Ces Représentations nous

permettront de nous rapprocher des
populations, de conforter nos efforts sur le
terrain en assurant le suivi et I'évaluation
de nos projets et programmes.

Chers collégues, Chers collaborateurs,

L'UEMOA est, aujourd’hui grace aux efforts
permanents de tous ses Organes, une
organisation sous-régionale de référence :
elle est citte comme un modele de réussite

C’est par notre travail soutenu que nous
contribuerons a renforcer ce prestige. Je
sais que je peux compter sur votre
détermination.

Tous unis et solidaires, engagés et pragma-
tiques, vous saurez relever les nouveaux
défis, avec énergie et enthousiasme.

Je voudrais avant de finir, vous présenter
un nouveau membre de notre grande
famille. C'est une jeune fille qui a I'age de
'UEMOA. Elle est Major des Majors et a
choisi la Commission comme modéle. Je
lui souhaite la bienvenue et je vous la
présente : Judith SAVADOGO, 16 ans et
prépare le bac en 2011... Je lai
rencontrée ce matin c’était son veeu dans
le cadre de I'émission de Ila RTB
« Tableau d’honneur ». Elle souhaite
étre médecin, ou expert comptable et
pourquoi pas présidente de la
Commission de 'UEMOA.... !

Judith a toujours été 1°° de sa classe
excellente en Mathématiques, en Sciences
physiques, et sciences biologiques. Elle
m’'a promis une bonne mention au bac 2011 !

Je voudrais que vous l'ovationniez pour
I'encourager et surtout qu'a son tour, elle
serve de modéle a de nombreux enfants
en quéte de repére ou découragés face
aux difficultés de la vie. Merci Judith... !

Chers amis,

Je vous renouvelle donc mes vceux. Je
forme ainsi les souhaits les plus
chaleureux, pour vous-mémes, pour vos
familles et vos proches; des veceux de
santé, de joie et de bonheur partagé... !

Bonne et heureuse année 2011 !
Je vous remercie.

Veeux du personnel au
Président de la Commission, lu
par M. Albert Rabiou BOURA,
Coordonnateur de la Cellule de
Gestion du PER

Monsieur le Président de la
Commission,

Monsieur le Président de la Cour de
Justice,

Monsieur le Conseiller Président de la
Cour des Comptes,

Messieurs les Commissaires,
Mesdames et Messieurs les Juges a la
Cour de Justice,

Madame, Monsieur, les Conseillers ala
Cour des Comptes,

Mesdames et Messieurs,

Chers collégues,

C’est avec une vive émotion et un réel
plaisir que je prends la parole devant cette
auguste assemblée, au nom de I'ensemble
du personnel des Organes de 'UEMOA,
pour présenter les vceux du Nouvel An
aux Présidents et aux Membres des
Organes de 'Union.

Monsieur le Président de la
Commission,

Mesdames et Messieurs les membres
d’Organes,

L'année 2010 a été marquée par de
bonnes nouvelles mais aussi de
mauvaises, hélas ! Nous avons enregistré
le rappel & Dieu de notre jeune collegue
Marc Kodjovi AGBAKPEM décédé le 06
juillet 2010 a la suite d'une maladie.
Certains parmi nous ont perdu également
des proches. C'est pourquoi je voudrais
vous inviter & avoir une pensée pieuse
pour la mémoire de tous ces chers
regrettés. Qu'ils reposent en paix ! Amen.

Monsieur le Président de la
Commission,

La présente cérémonie, au-deld de son
caractére rituel, nous apparait bien plus
comme une occasion de communion et
d’introspection dans la perspective de
donner au processus d'intégration, dont
nous sommes des acteurs privilégiés,
davantage de pertinence et de succes.

L'année écoulée, c'est-a-dire [l'année
2010, faut-il le rappeler, a été marquée
par la célébration du cinquantenaire de
lindépendance dans la plupart de nos
Etats membres. Cet anniversaire a été
surtout mis a profit pour approfondir le
processus d'intégration régionale, dont les
temps forts ont été ponctués par la
caravane de l'intégration, couverte par la
Chaine Africable, sous le parrainage de
TUEMOA, et la cérémonie commémortive
organisée par la Commission de TUEMOA
en juin 2010.

Apres avoir jeté un regard rétrospectif sur
les 50 ans d'indépendance et passé en
revue les progres réalisés par nos Etats
sur le chemin du développement, les
témoins de [l'histoire présents a cette
commeémoration ont tous été unanimes a
reconnaitre que le seul salut qui reste
pour nos Etats pris individuellement,
demeure lintégration régionale, la
solidarité et la complémentarité face a ce
monde de plus en plus globalisé.

Monsieur le Président de la
Commission,

Mesdames et Messieurs les membres
d’Organes,

Face aux défis de la mondialisation et des
crises financieres, énergétiques et alimen-
taires, TUEMOA a montré qu'elle a les
atouts pour réussir sa mission, sous votre
conduite éclairée.
L'UEMOA est,

aujourd’hui, porteuse

d’'espoir pour les millions de citoyens de
I'Union, en particulier pour la jeunesse, le
monde rural et les entrepreneurs.

Parmi les événements marquants initiés
en faveur de la jeunesse, la Commission a

tout d'abord institué le tournoi de
l'intégration dont I'esprit est la fraternité
entre les jeunes, la solidarité,

I'appropriation du processus d'intégration
et la mobilisation collective pour la victoire
sur le sous développement. Ce tournoi
annuel de la jeunesse a aujourd’hui des
échos favorables méme au-dela de notre
espace communautaire.

(Suite en page 5)



En tant qu'ambassadeur de la jeunesse,
vous avez également lancé et mis en
ceuvre le programme de recrutement de
cadres juniors, cette frange dynamique de
la population, avec la ferme conviction
gue ce sont les ressources humaines de
qualité qui font les grandes institutions.

Parmi les autres réalisations visant a
soutenir la jeunesse, figurent le traitement
égalitaire des étudiants ressortissants de
'Union dans les Universités des Etats
membres, le programme de bourses
d’excellence, le développement des
centres d’excellence régionaux et I'appui a
la généralisation du LMD.

Monsieur le Président de la
Commission,

Afin de rendre I'intégration plus visible aux
yeux des populations vivant dans nos
zones rurales, la Commission a impulsé
des projets répondant directement a leurs
besoins quotidiens. Deux programmes
importants peuvent étre cités a savoir le
Programme  d’Hydrauliqgue Villageoise
(PHV) et le Programme d’aménagement
des périmétres communautaires de
I'Office du Niger et des bas-fonds.

A fin décembre 2010, 3.150 forages sont
en cours d'exécution dont 2.500 sont
aujourd’hui  fonctionnels pour le grand
bonheur de nos populations. En ce qui
concerne les périmetres communautaires,
laménagement de 11.000 ha est
programmé a I'Office du Niger et 1.000 ha
dans les autres Etats membres, a des fins
d’exploitation agricole et d’amélioration de
la sécurité alimentaire.

S'agissant de la  promotion de
l'investissement et I'amélioration de la
compétitivité, sous votre impulsion, la
Commission a largement contribué a
soutenir les entrepreneurs de l'espace
communautaire, a travers notamment la
mise en place du « prix qualité UEMOA »,
le paiement des primes dans le cadre du
PRMN, le dégel des arriérés de la dette
intérieure dans le cadre des mesures
prises pour faire face aux effets de la crise
financiére internationale et les avancées
en matiere de résorption du déficit
énergétique avec la mise en ceuvre de
I'Initiative  Régionale pour [I'Energie
Durable (IRED).

Par ailleurs, au plan interne, nous saluons
vos actions en faveur de la promotion du
genre, par l'organisation de rencontres
annuelles avec les femmes des Organes
de I'Union a l'occasion de la féte du 8
mars.

Toutes ces réalisations ont été bien
évidemment accompagnées et soutenues,
chacun en ce qui la concerne, par les
différents Organes de I'Union.

Nous savons du reste que Rome n’'a pas
été construite en un seul jour et que bien
d'autres  diligences nous attendent,
notamment dans le cadre de la 2°™
génération du PER 2011 — 2015, en cours
d’élaboration.

Monsieur le Président de la
Commission,

Pour atteindre ces résultats satisfaisants,
nous voudrons ici saluer votre souci
permanent de doter notre institution
d’'outils performants et modernes de
travail, de personnel motive, préts a donner
de leurs compétences et de leur temps.

En effet, au plan institutionnel, comme
dans la modernisation de la gouvernance
et 'amélioration des conditions sociales,
vos hombreuses initiatives ont permis des
avancées considérables.

Au plan du renforcement des
institutions

Il'y a lieu de noter :

- le démarrage des travaux de
construction du complexe administratif de
Ouaga 2000, des sieges du Comité
interparlementaire, de la Chambre
Consulaire Régionale et des
Représentations de Bissau et de Lomé ;

- la rénovation des locaux du siege de la
Commission et 'aménagement en cours
du parking du personnel ;

- 'ouverture de deux nouvelles Représen-
tations dans les Etats membres portant
ainsi a six (6) le nombre de ces bureaux
de proximité.

Au plan de la modernisation et
d’amélioration des conditions sociales

On peut notamment citer :

- l'adoption du Plan Stratégique 2010-
2020 et la tenue des Panels de haut
niveau pour identifier les défis a relever et
imprimer une vision et des priorités
stratégiques a la Commission ;

- la mise en vigueur du manuel de
procédures intégrées, en vue
d’harmoniser et de standardiser les taches
dans la gestion administrative, comptable
et financiére ;

- I'adoption du Réglement portant statut
du personnel ;

- la modernisation de la gestion des
ressources humaines, notamment par
I'adoption d’'une politique de rémunération
plus conformes aux normes en vigueur
dans la sous-région ;

- 'adoption d’'une cartographie des risques
et dun programme de maitrise des
risques.

Monsieur le Président de la
Commission,

Mesdames et Messieurs les membres
d’Organes,

L'année 2010 a été placée sous le triple
signe de la ponctualité, I'ardeur au travail
et la responsabilité, le personnel par ma
voix, renouvelle son engagement a ces
valeurs.

Que la paix et la solidarité regne en Céte
d’lvoire et dans tous les Etats membres
de 'UEMOA et que Dieu nous gratifie
d’'une bonne santé tout au long de cette
année 2011!

Bonne et heureuse
Monsieur le
Commission ;

année 2011,
Président de la

Bonne et heureuse année 2011,
Mesdames et Messieurs les membres
d’Organes.

Que Dieu bénisse 'UEMOA !



LA FETE DES FAMILLES UEMOA EN IMAGES

Samedi 18 décembre 2010, la salle de conférence
de I'UEMOA, a accueil, comme chaque année, la
traditionnelle "féte de famille", au cours de laquelle les
membres, le personnel de 'TUEMOA et leurs familles se sont
retrouvés a la veille de Noél et du Nouvel An.

Au centre de ces retrouvailles annuelles, animations
musicales, présentations de vceux, sketches et repas, ont
permis aux membres de la grande «famille UEMOA » de
communier dans la joie et I'allégresse.

Cette année, outre l'animation assurée par les
groupes Génération 2000 et Bezou, les artistes Wendy et
Sékouba Falaka, lassistance a pu suivre un film
documentaire sur les excursions de la colonie de vacances
2010 a Bobo-Dioulasso, Banfora et Gaoua.

Le Président de la Commission, M. Soumaila
CISSE, malgré un agenda chargé, a, en lieu et place d'un
discours formel, joint sa voix a celles de Mme Fatimata
Myriam VICENS, Présidente de la Mutuelle de 'UEMOA et
de Godfried Cyr KOTY, porte-parole des enfants, pour saluer
«ce rendez-vous annuel de nos familles,un moment
important de notre vie sociale comme professionnelle ».

M. Soumaila CISSE, a dans un bref message, rendu
hommage a tous les citoyens de I'Union, partout ou ils se
trouvent et adressé ses félicitations a la Direction des
Ressources Humaines et a la Mutuelle de TUEMOA « qui
s'implique chaque jour dans la vie associative ».

(Lire en page 4 et 5, I'intégralité des propos introductifs de la
Président de la Mutuelle de 'UEMOA et le message de
Godfried Cyr KOTY, porte-parole des enfants).




Propos introductifs de Mme
Fatimata Myriam VICENS
Présidente du Comité de

Gestion de la Mutuelle

Monsieur le Président de la
Commission,

Monsieur le Président de la Cour de
Justice,

Messieurs les Commissaires,
Mesdames et Messieurs les Membres
de la Cour de Justice,

Messieurs les Conseillers a la Cour
des Comptes,

Chers collégues, chers conjointes et
conjoints, trés chers enfants,
Mesdames et Messieurs les
prestataires, vigiles, personnels
d’entretien,

Ce 18 décembre 2010 est a inscrire dans
les annales de la Mutuelle de 'UEMOA.
En effet, elle vient de monter en grade
avec l'adoption en octobre dernier du
nouveau statut du personnel qui stipule en
son article 133n entre autres missions,
que c'est a elle qu'il revient désormais
I'organiser les fétes de famille. Le défi est
grand mais pas impossible, nous nous y
sommes attelés. Nous faisons nos
premiers pas dans cette organisation et
comptons sur votre indulgence pour les
imperfections que vous pourriez constater
et nous faire des suggestions pour nous
améliorer.

La féte de famille revét une importance
capitale pour les Autorités de 'UEMOA
car la famille est le socle par excellence
de toute société ou entreprise. La famille
UEMOA est riche de huit nationalités.
Richesse qu'il faut entretenir et faire
prospérer car une famille heureuse
augmente les performances et
la compétitivité de chaque
élément qui la compose.
Aujourd’hui, la famille UEMOA
est forte de plus de 1 000
personnes, adultes et enfants
compris. Au-dela des enfants,
c’est toute la famille qui est
magnifiée ici car chaque
élément est un maillon
précieux et indispensable pour

la marche radieuse de la
locomotive qui tire le train
UEMOA.

Le programme d’animation concocté par
notre Mutuelle a mis I'accent sur un
ensemble d'activités a la fois distractives
et éducatives afin d'égayer aussi bien les
enfants et les parents. J'espére que vous
apprécierez.

Je vous invite a vous détendre et a profiter
pleinement de cette journée familiale. En
effet, c’est I'occasion de sortir un peu de
nos dossiers pour nous congratuler
mutuellement. C’est aussi l'occasion de
faire ample connaissance avec la famille
élargie et de mettre un visage sur le
conjoint ou la conjointe de tel ou tel
collégue.

Monsieur le Président de la
Commissions

Distinguées personnalités de 'UEMOA,
Chers collégues et conjoints,

Chers enfants,

A lorée de l'année 2011, recevez nos
veeux sinceres de santé et surtout de paix.
Que Dieu bénisse le train UEMOA et
'accompagne tout au long de son voyage.

Anitché ! Aissabou ! Akué ! Djeredjeff !
Barka! ....

WK

Message des enfants lu
par Godfried Cyr KOTY

Monsieur le Président de la
Commission de 'UEMOA,

Monsieur le Président de la Cour de
Justice,

Messieurs les Commissaires,
Mesdames et Messieurs les Membres
de la Cour de Justice,

Madame et Messieurs les Conseillers a
la Cour des Comptes,

Honorables invités,

Chers parents,

Chers fréres et sceurs,

Bonjour...

Je suis tres fier d’avoir été choisi par les
organisateurs pour prendre la parole au
nom de tous les enfants de la grande
famille de TUEMOA pour m’adresser a
vous a 'occasion de cette féte annuelle.

Chaque année, nous attendons
fébrilement cette féte qui se tient a l'orée
de la nouvelle année. Les mots justes me
manquent pour vous traduire toute la joie
qui m'anime en ce jour car, au-dela du
simple rassemblement, c’est un moment
intense de retrouvailles et de partage.
Nous apprécions particuliérement I'éclat et
le charme de la féte de ce jour.

Monsieur le Président de la
Commission, cher papa, chéres
personnalités de I'UEMOA,

Merci du fond du cceur pour tous les
efforts que vous ne cessez de consentir
pour nous et pour nos parents. Nous vos
enfants, savons gue nous ne sommes pas
toujours faciles, mais sachez que nous
vous aimons et sommes conscients des
efforts que vous faites pour nous. Nous en
sommes heureux. (Suite en page 8)



Merci a vous tous pour ['organisation
chaque année, d'une colonie de vacances
a notre intention, qui constitue une
inépuisable source d'inspiration pour
cultiver I'esprit de fraternité, de partage,
de dialogue, de solidarité, d'entraide, de
complémentarité. C'est pour nous, une
formidable occasion pour contribuer a la
promotion de l'intégration régionale, idéal
cher a TUEMOA.

L'édition 2010 a été pour nous I'occasion
de découvrir les réalités du Burkina
profond, notamment les villes de Bobo-
Dioulasso, de Banfora et de Gaoua, leur
histoire, leur évolution. Nous souhaitons
pouvoir découvrir de nouveaux horizons la
prochaine fois.

Chers parents, honorables
personnalités de 'UEMOA,

Nous sommes riches de I'amour de nos
parents et prenons ici I'engagement de
développer le golt de I'effort et du travail
bien fait, pour un avenir meilleur et
intégré.

Mesdames et Messieurs les
personnalités de 'UEMOA, Honorables
invités, chers parents, chers fréeres et
soeurs,

Au seuil de la nouvelle année, au nom de
tous les enfants ici présents, j'adresse du
fond du coeur, a vous mémes, a Vvos
familles, et tous ceux qui vous sont chers,
nos veeux de trés bonne santé, et surtout
de paix dans tous les pays de I'Union en
particulier de I'Afrique et du monde entier.




